
摘要：随着我国的国际地位提高，

国际影响力增强，人们深刻认识

并建立文化自信的重要性越发凸

显，探索在高校开设玉雕专业对于

大学生建立文化自信、实现对玉文

化的传承和发展有重要意义。文章

旨在探索理论与实践相结合的玉

雕专业人才培养模式，将企业人才

引进课堂，建立玉雕专业人才工作

室，鼓励学生自主创业，培养具有

创新意识和创业能力的优秀人才。
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高校开设玉雕专业可行性探究
—以合肥经济技术职业学院为例

王晓莹

一、 开设玉雕专业的社会

意义

玉雕艺术是我国传统文化艺术

的瑰宝，在高校开设玉雕专业有利

于传统文化的保护与传承。玉雕专

业不仅关注玉石本身，还融合了陶

瓷艺术、砖雕艺术、空间造型艺术

等艺术表现形式。随着时代的变迁，

玉雕制作工艺的创新、大型切割机

器的使用和电脑制图的发展，为玉

雕的传承注入了新的活力。

自古以来，玉石就代表着中

国精神，蕴含着中国气派，象征着

君子风范，佩玉者有温文尔雅、高

洁醇厚之美德。自新石器时代以

来，我国就有用玉的传统；到春秋

战国，又有和氏璧的传说，人们坚

信“得和氏璧者得天下”，可见玉

在当时人们心目中的重要地位；到

了汉、唐和元、明、清时期，我国

的玉雕艺术迅猛发展，艺术造诣登

峰造极；2008 年，玉雕造型艺术被

纳入我国非物质文化遗产第二批名

录。我国的玉雕艺术反映了传统文

化的变迁与历史的演变，同时给予

后代玉雕从业者和收藏爱好者更多

的启发。

在古代，玉雕是靠纯手工完成

的，工匠做一件完整的玉佩可能要

用两三年时间。随着时代的变迁，

电脑和超声波技术被运用于玉雕，

但是手工艺术是任何机器都无法取

代的。机器的使用虽然节省了大量

的人力、物力，但是弱化了雕刻者

的切磋琢磨，雷同的产品和千篇一

律的创意并不能真正使玉雕工艺发

扬光大。大国工匠精神需要全体玉

雕者付出心血和汗水来弘扬，保护

和传承这份珍贵的手工艺，更需要

相关部门加大政策扶持和资源投

入。传承玉雕工艺，更需要年轻一

代加入玉雕行业中，以学院派玉雕

为契机，传承发展玉文化，设计雕

刻出具有东方审美的文创产品，提

高文化自信，让中华优秀传统文化

走向世界。

二、 高校开设玉雕专业的

特殊作用

玉雕专业的开设旨在培养理想

信念坚定，德、智、体、美、劳全

面发展，具有一定科学文化水平，

良好人文素养、职业道德和创新意

识的精益求精的大国工匠，使该专

业学生具备较强的就业能力和社会

适应能力，掌握玉雕行业对应岗位

必备的科学文化知识及相关专业

知识。

玉石是一个非常“中国”的概

念，其文化传承和内涵在年轻群体
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中没有被足够重视。玉石文化与我

国士大夫文化密切相连。在玉石文

化最盛行的年代，玉首先是士大夫

道德操守的重要象征，有“宁为玉

碎，不为瓦全”的记载。此外，玉

本身是当时生活中的一部分，也是

审美的一部分。如今，我国艺术教

育受西方文明的影响，传统的玉石

文化在当前环境下处于尴尬境地。

对此，通过学院派玉雕专业的建设，

使高校能够承担起复兴中华传统文

化审美的职责，从而还原我国优秀

文人雅士的品行，让更多人不仅是

以历史的眼光去审视玉文化，还要

用当下的独特生活方式去感受玉文

化。越是国家的国际地位不断提高，

国人就越要形成坚定不移的文化自

觉，寻找能够代表中国人、代表中

国文化的生产生活方式，寻求能够

代表中国文化的载体，而玉文化本

身就是一个非常好的载体。

三、 合肥经济技术职业学

院开设玉雕专业的实践

根据合肥市所在区域的产业特

色，结合安徽省对玉雕设计人才的

需求，凝练具有合肥地方特色的玉

雕设计人才培养体系，适应合肥区

域对玉雕设计人才方面的需求，助

力区域经济的发展。

( 一 ) 前期调研

笔者所在学校——合肥经济技

术职业学院，前期通过走访调研蚌

埠市工艺美术学校、蚌埠经济技术

职业学院、蚌埠学院、安徽财经大

学等高校的玉雕工作室以及玉雕专

业，分析中华玉博园、光彩玉博馆

等地玉雕工厂从业人群的特点，对

相关玉石生产销售企业进行了解，

具体总结如下。

蚌埠市工艺美术学校已开设

玉雕设计与制作班（校企合作班），

旨在培养从事玉雕工艺设计和生产

的技术人才。蚌埠市工艺美术学校

开设了泥塑、玉雕工艺、电脑雕刻

等，毕业生可在玉石公司从事玉雕

图案和玉雕工艺制作等工作。

蚌埠经济技术职业学院开设玉

器设计与工艺专业，该专业要求学

生掌握玉雕艺术设计理论与制作技

巧，掌握玉器设计与制作的现代技

术手段，有创新精神和创新意识，

能在美术衍生品及礼品设计制作方

面专心专业，增强时尚工艺综合材

料运用与设计能力。学生毕业后可

成为工艺美术师、玉器设计师、玉

器雕刻师等。

蚌埠学院创建了约 200m2 的玉

雕工作室，工作室集玉雕加工、玉

石展示与玉石销售于一体，在校领

导和教师、学生的共同努力下，玉

雕工作室蒸蒸日上。

安徽财经大学创业孵化基地达

达玉石项目工作室于 2014 年入驻孵

化，创业孵化期间累计带动 300 人

进行玉石打磨，对贫困家庭学生予

以生活补贴，帮助家庭困难学生

50 余 人， 参 与 玉 石 销 售 学 生 100

余人，为师生鉴别珠宝首饰 1000

多件。达达玉石项目工作室在学校

博士点申请方面作为一项重要参考

项目，省委领导多次参观工作室并

对工作室的创立予以肯定。

( 二 ) 问题分析

（1）存在的问题。第一，课程

体系不够完善。调查发现，部分高

校玉雕专业的课程并未根据当地学

校的教学特点来设置，也没有根据

学生的实际设计课程内容，导致玉

雕专业课程的教学内容很难激发学

生的学习兴趣，从而影响教学效果。

此外，理论课和实践课的分配不够

合理。玉雕专业是实践性较强的专

业，实践课必须是重中之重。第二，

教师教学能力不足。部分高校玉雕

专业教师没有充足的雕刻经验，习

惯用传统的课堂教学模式开展教

学，缺乏独立上机操作和完成作品

的能力。在玉石设计、俏色巧雕等

教学实践环节，学生应该亲眼看见

一件作品的完成过程，耳濡目染，

这需要教师言传身教，用实际行动

培养学生的创新实践能力和创作能

力。没有企业工作经历的教师教授

玉雕专业课程容易脱离实际，缺乏

明确的教学目标，导致学生不能独

立完成艺术作品的设计与制作，毕

业后难以从学校过渡到企业。此外，

工厂延续传统的师徒制，徒弟一般

为师傅的亲朋好友，外人很难融入

这一行业。大部分年轻人不愿意一

步一步地学习雕刻技术，坐“冷板

凳”，因为玉雕的回报周期可能要

三年、五年，甚至更久，要想获得

精湛的雕刻技艺不是容易的事。第

三，对学生的就业能力培养不够重

视。部分高校缺乏明确的目标，认

为玉雕专业的教学重点在于教会学

生读懂玉文化和使用专业绘图软件

进行图纸设计，并没有引导学生进

行雕刻创新，也没有强调玉雕设计

对于就业的重要性，导致该专业学

生将玉雕设计与就业分离开来，以

致在玉雕学习中只注重考试成绩，

并不重视雕刻设计能力的提升，对

以后的就业造成不利影响。高校缺

乏有足够雕刻经验的教师，很多教

师没有实战经验，只注重理论教学，

脱离实际，容易导致学生没有雕刻

设计作品的能力，眼高手低，使玉

雕专业发展缓慢，甚至停滞不前，

专业开设遭遇较大的打击。

（2）问题形成的原因。第一，

玉雕设计的教学周期较长，学生要

练就精湛的技艺一般要 5 年左右的

艰辛探索，但是在校生的课程安排

相对零散，缺乏系统的训练；部分

学生还没有完善的职业规划，毕业

后能以玉雕设计为生的学生不多，

只有真正对该专业感兴趣的学生才
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能在毕业以后继续学习玉雕设计。

第二，长期以来，玉雕的传承方式

都是师徒制，师傅带徒弟的教学模

式由来已久，拜师学艺是玉雕学徒

入门的第一步，师徒传承的好处是

学习的系统化、专一化。但是也有

一定的局限性，很多技能对外人不

予传授，有专业知识的人想要学玉

雕有一定的门槛，很多人不能了解

玉雕实践过程，导致理论和实践

偏离。

( 三 ) 基于调研分析的专业创

新实践

（1）因地制宜，优化人才培养

方案。充分利用学校墨荷园的明清

建筑风格环境，古朴典雅的气质与

玉文化不谋而合。将我国的玉石与

古色古香的校园建筑结合起来，本

身就是一种完美契合。将玉雕专业

打造成集体验、雕刻、销售、展示

于一体的特色专业，为学校学生量

身打造特色鲜明的玉雕实训环节，

建设玉雕专业实训室，如设计师工

作间、雕刻室、打磨抛光室、销售

展示厅等；联合营销专业学生进行

线上销售，了解客户需求，让学生

在校设计的作品卖得出去，有好口

碑。培养一专多能的高精尖人才，

把真正对玉雕感兴趣的学生编入班

级，拓宽教学实践方式，优化人才

培养方案。根据玉雕专业所需技能，

列出岗位技能清单，将其转化为课

程清单，明确玉雕专业的人才培养

定位和目标，细化人才培养方案中

的课程体系，使培养的人才符合区

域文化艺术建设的需求。作为新专

业，在教学过程中，高校和教师要

不断研究并解决办学中存在的各种

问题，总结经验，发挥优势，改进

不足，在现有动漫设计专业、室内

设计专业、环境艺术设计专业等专

业建设基础上发挥专业群建设的优

势，使玉雕专业办出专业特色。

（2）探索以就业为导向的玉

雕设计教学的重要性。以就业为导

向开展玉雕设计教学，不仅是为了

提高学生的就业率，还是为了促进

学生的全面发展。学校要着力打造

和完善校内与校外相结合、产学研

一体化的玉雕设计教学实习实训基

地，让学生通过 3 年的学习和实践

成长为具有一定专业理论知识、较

强专业实践能力、良好的职业道德

与专业素质，德、智、体、美、劳

全面发展的专业人才。通过企业实

践、课堂教学、实训室实操、学生

与企业的对接，深化校企合作，鼓

励学生将理论知识转化为实际成

果。玉雕专业培养的人才不仅要具

备扎实的专业理论知识，更要有充

足的实践经验。这要求教师结合现

代审美需求对学生进行工艺美术方

面的综合训练，构建集理论学习与

应用、玉雕设计与制作、艺术品展

出与销售于一体的实践教学体系。

因此，学校要根据不同类型的人才

特点，结合现代企业对雕刻设计行

业人才的需求，以就业为导向，开

展全方位立体式（专业拓展模块—

技能考证模块—集中实践模块）玉

雕专业实践教学体系，培养理论与

技能并重的玉雕设计高素质技术技

能型人才。同时开展职业技能考证

培训，如珠宝首饰鉴定师等。为了

适应专业建设的需要，学校将青年

教师派驻到玉雕设计相关企业进行

学习，是一种增强师资队伍实力比

较快捷的方式。合肥经济技术职业

学院 3 年内拟派出 6 人次到其他高

校、行业进行短期进修培训和挂职

锻炼，引进玉雕设计相关专业教师

3 人（学历为本科及以上，砖雕、

宝玉石设计等相关专业）。另外，

通过引进企业玉雕大师作为学校兼

职教师，充实教师队伍，3 年内拟

引进玉雕大师 4 人。

（3）探索以创业为基准的玉雕

设计教学策略。学校将在前期调研

的基础上，结合合肥经济技术职业

学院艺术类教学的实践，探索以创

业为导向的玉雕设计教学的策略，

为促进安徽省高校玉雕专业的发展

贡献力量。具体策略为：邀请具有

创业经验的教师带领学生进行创业

初体验，培养具有企业家思维、企

业家责任的社会人才；定期带学生

考察名师工作室，进企业锻炼，探

索出一条成熟的校企合作模式；带

领学生打造玉雕设计工作室，工作

室建成即对社会开放，主要经营玉

石工艺品的销售和各类工艺美术品

展示，广泛开展艺术创意沙龙和玉

石文化专题讲座，打造独具特色的

工艺品销售平台，积极参加全国举

办的各项创新创业大赛，帮助工作

室快速成长，扩大社会影响力；借

助互联网优势，结合电信系专业学

生的学习特点，指导学生线上直播

销售，线下创意研究，建设以合肥

经济技术职业学院为主要阵地的玉

石专业群，将更多人引进来，让校

园文化走出去，提升学校玉雕专业

的影响力。

玉雕专业的开设目标在于培养

更多实践型人才。高等院校要积极

摸索出一套人性化、可操作性强的

人才培养模式，为传统文化传承与

发展铺平道路，为玉石文化产业的

发展“开新渠”，为玉雕艺术、传

统文化的发展与保护提供强有力的

保障。[ 作者单位系合肥经济技术

职业学院。基金项目：合肥经济技

术职业学院 2022年度专任教师校

级科研项目“高校开设玉雕设计专

业可行性探究”（KY202103）阶段

性研究成果 ]
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